Feldner & Kdnig

Mobbing und Diskriminierung
Ziele

Mobbing und Diskriminierung gehdren zu den extremsten Konfliktph&nomenen. Das
Seminar will Beschaftigte

e flr die Beobachtung beider Phanomene sensibilisieren sowie
e (Gegenstrategien vorstellen

Themenschwerpunkte sind Fragen wie die folgenden:

e Wo hort der ,normale Konflikt* auf und wo fangen Mobbing und
Diskriminierung an?

e Wovon sind Mobbing und Diskriminierung abhéngig?
Was sagt das AGG dazu?
Welche Gegenstrategien gibt es gerade fur Kollegen und Kolleginnen?

Methoden

e Erfahrungsaustausch der Fuhrungskrafte
e Erlauterungen, Hinweise
e Gruppengesprache, Referate

Form

2-tagig, max. 14 Teilnehmer/innen



